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Hospital Filantrépico Psiquiatrico ASMIGO

De acordo com a Resolucao CNRM MEC n° 17 de dez 2022, artigo 12 parag. 2 °,
segue-se:

A descricdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso na modalidade de Programa
de Residéncia Médica

Caracteristicas organizacionais e psicossociais do Servico Hospitalar e do Programa
de Residéncia Médica

Pedimos ATENCAO MUITO PROFUNDA para os futuros inscritos no processo seletivo Hospital

Asmigo para os Predmbulos abaixo, indispensdveis para quem tem o interesse em se tornar

médico residente no Hospital Asmigo. Caso ndo leia, poderd estar entrando num servico bem

avesso ou contrdrio ds suas expectativas.

*QOrigens, Principios, Objetivos

O Hospital Asmigo é uma entidade filantrdpica, sem fins lucrativos, que nasceu em Goiania, em
1986, da unido de esforcos entre um médico universitario e as maes de criangas com problemas
de psiquiatria infantil, atendidas em um ambulatério publico. O ambulatdrio foi
lamentavelmente fechado, por motivos inerentes ao disfuncionamento gerencial do setor
publico e as maes dessas criangas carentes e o médico responsavel se uniram para dar
continuidade filantrépica a esse trabalho universitario e assistencial em um local paralelo e
préoximo, como se fosse uma extensdo daquele. Seus principios assistenciais se baseiam numa
pauta cientifica e caritativa-crista. Enquanto institui¢do privada, e ndo publica, e que, portanto,
tem suas prerrogativas morais proprias, aderimos fortemente e intransigentemente a principios
cristdos, morais e éticos, dos quais ndo abrimos mao para conseguirmos dar uma assisténcia
médico-hospitalar humana e cientifica. A instituicdo é pobre, ndo é subsidiada nem pelo
Governo e nem por Empresas Privadas. Como toda instituicdo filantrépica brasileira, luta com
muitas dificuldades, passa sempre por enormes dificuldades financeiras, grandes desafios
judiciais, das quais nao nos furtamos a informar. Dedicou-se exclusivamente ao SUS entre 1992
e 2016, de onde infelizmente foi eliminada do sistema por uma certa ideologia de politicas
antimanicomiais. Passou entdo a depender de convénios, particulares e atendimentos
caritativos.

Ao se candidatar ao nosso Programa, eventualmente ser aprovado, o candidato deve estar
ciente que precisa adaptar-se a essas caracteristicas institucionais (e ndo a instituicdo adaptar-
se a ele). Agradecemos aos candidatos pela confianca ao escolherem nosso humilde hospital
como campo de formacao cientifica.

*Caracteristicas organizacionais e psicossociais do servico hospitalar e do Programa de
Residéncia Médica, importantes para ciéncia do residente.
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1) Infelizmente, grande parte dos servigos de psiquiatria adotam uma postura eminentemente
bioldgica, adotam estruturas institucionais que visam mais o “depdsito”, a “reclusdo”,
“segregacdo”, isolamento, do que o tratamento. Nossa instituicdo é um “hospital terapéutico”,
ndao um “hospital-depésito”. Portanto, a PSICOTERAPIA é o elemento fundamental, ndo as
medicacbes, a sedagdo, a exclusividade metodoldgica de métodos bioldgicos puros como
eletroconvulsoterapia, procedimentos ketaminicos, estimulacdo magnética transcraniana,
psicocirurgia, “internacdes prolongadas para moradores hospitalares”, “internagdes para
favorecer familias que ndo querem mais seus entes”, ou métodos que visem simplesmente a
anulacdo e reclusdo completa do psiquismo do individuo. Enorme parcela dos pacientes
psiquidtricos padece cronicamente de uma "existénciopatia”, muito mais do que um simples
problema bioldgico a ser resolvido com medicacdo na fase aguda. E muito importante que o
futuro residente esteja preparado, apto, aceite completamente, a vocagdao humanistica-
psicoterdpica-aberta do servico para o qual estd pleiteando a vaga. Muitos chegam e ndo se
adaptam, querem uma “medicina mecanica”, “farmacoldgica”, “rapida”, “resolutiva”, sem
“mimimi, nhenhenhém”, sem “muita conversa fiada”, sem muita “discussao da relagdo”, sem
“muita engolicdo de sapo”, sem “muitas terapias de grupo”, “grupos de discussdes”, sem “muita
liberdade”. Ndo é em absoluto o caso de nossa instituicdo.

Para se lidar com o lado psicolédgico\psicoterapico das doencas alguns fatores pessoais sdo
indispensaveis para o médico:

1.a. Ter um carater adequado, disciplinado, consciente, equilibrado, ordeiro, voltado para a
retiddo de principios, voltado para a superacdo das proprias deficiéncias bioldgicas de seu
proprio temperamento/instintualidade (comportamentos instintuais).

1.b. Ter interesse no crescimento espiritual\psicolégico do doente, e ndo apenas em “curar uma
doenca”.

1.c. Ter uma visdao de mundo e do paciente no qual o “caminhar é mais importante do que o
alcancar”. Isso significa que ele tem mais interesse em “estar ao lado do doente” do que em
promover encarnicadamente a “sua cura”. Quem ndo tem um vislumbre muito moral da
profissdo e da conduta geralmente nao se adequa a este modelo.

1.d. Isso implica em trabalhar o lado psicolégico das doencgas (ou seja, lidar com a “psicologia
médica”) para que o doente possa viver\conviver bem com sua doenca\limitacbes bioldgicas,
tendo assim uma visao existencial adequada, evolutiva, educativa, de seu processo de adoecer.

1.e. Ao contrario de “regime de plantdes”, ou fungGes semanais, o paciente do residente é dele
0 “tempo todo”, é “responsabilidade sua”, dai que o médico(a) tem de estar extremamente
engajado, concernido, na “beira-de-leito”, com seu paciente, e isso é exigido da familia que o

acompanha, gerando grande dispéndio emocional.

2) isso tudo, no entanto, nao significa que temos em nosso programa de residéncia médica uma
visdo esotérica\alternativa\ndo-convencional\revolucionaria da medicina. Em nosso programa
de residéncia sdo muito necessarios, ao lado das caracteristicas morais-psicolégicas apontadas
acima, intensos conhecimentos de clinica médica, medicina de urgéncia, psiquiatria clinica, pois
nosso hospital acolhe casos muito complexos e graves nesse sentido. Antes da abordagem
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psicolégico-médica dos casos, eles tém de ser convenientemente abordados do ponto de vista
médico e psiquidtrico. O “espirito” ndo existe sem o cérebro e o cérebro ndo existe sem o corpo.

3) Nossa residéncia de psiquiatria tem algumas peculiaridades\dificuldades para as quais os
candidatos precisam estar cientes e em conformidade, evitando-se assim grandes percal¢os no
futuro. Sem estar ciente, com certeza as grandes dificuldades inerentes a essa residéncia se
multiplicardo no decorrer do processo de aprendizado, podendo culminar com desisténcias,
adverténcias, suspensdes, ou infelizmente, até desligamento compulsério. A disciplina, devido
as caracteristicas apontadas abaixo, tem de ser rigida, dadas as caracteristicas do servico.

4) Tanto a carga emocional quanto a carga técnica e laboral sdo intensivas, pois lida-se com uma
clientela hospitalar de complexidade terciaria, sdo pacientes muito graves, ora do ponto de vista
de clinica médica (doengas corporais com manifestacdo psiquidtrica recusados por outros
hospitais ), ora do ponto de vista psiquiatrico (dificilimo diagndstico e tratamento , pois sdo
pacientes que ja passaram por muitos outros servicos), ora do ponto de vista psicoldgico
(pacientes com severos transtornos de personalidade , familias extremamente disfuncionais,
abandodnicas, rejeitantes, agressivas, reivindicativas, manipuladoras, judicializantes).

5) Os elementos dos itens acima exigem do médico (a) um enorme controle emocional,
temperamental, caracterial, cognitivos, por parte do médico-assistente-residente. Problemas
atencionais sérios (infelizmente muito comuns) podem prejudicar gravemente um paciente
(sequelas, morte). Problemas de cardter ou morais do médico assistente podem comprometer
severamente o tratamento e a salde mental do paciente. Por isso ndo podem ser tolerados.

6) Dada a complexidade, gravidade dos casos, o hospital corre enormes riscos de um desfecho
letal ou sequelar de muitos casos. Por isso a necessidade de altos niveis atencionais, cognitivos,
emocionais por parte dos médicos selecionados.

7) Por ndo se tratar de uma entidade publica, nem entidade empresarial, os recursos sdo poucos,
a protecdo judicial é pequena, e as demandas - inclusive judiciais - sdo enormes. Dai o alto nivel
de capacidade e exceléncia que é exigido do médico residente durante sua formacdo. Essa
exigéncia, para alguns, pode ser interpretada como algo nivel de estresse, ou situacdes de alto
nivel de burnout. E porque, nessas circunstancias, necessariamente as exigéncias cognitivas e
emocionais sao enormes.

8) Como lidamos com pacientes com grandes transtornos de personalidade, grandes disfun¢des
familiares, a hostilidade, agressividade, ameacas, retaliacGes, reivindicagdes, abuso\assédio
moral, abuso\assédio sexual, abuso\assédio fisico, sobre o médico-residente s3o enormes, e ele
tem de estar preparado psicologicamente\psiquiatricamente para isso. Sem esse preparo o
processo de residéncia estara indubitavelmente fadado ao fracasso.

9) Todos esses fatores pejorativos da relagdo médico-paciente, médico hospital, relatados no
item 5 e no item 6, tém de ser convenientemente tratados pelo residente por meios
psicoterdpicos. A necessidade de controle emocional e cognitivo para isso é muito intensa,
desgastante, estressante, opressora. O residente, de acordo com a func¢do alfa de Bion
(psiquiatra\psicanalista inglés), tém de receber essa "pedrada" e oferecer flores, e o desgaste
emocional com isso é enorme. A funcdo psicoterapica (complacéncia, didlogo, paciéncia
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interesse, caridade, tolerancia, disponibilidade, simpatia, empatia) encontra dificuldade para ser
exercida por alguns médicos, acostumados a posturas biolégicas-mecanicas: apenas
diagnosticar e medicar. Com certeza, esse perfil de candidatos tera sérias dificuldades para lidar
com as caracteristicas de nosso hospital psiquidtrico.

10) O Hospital Asmigo, dadas suas caracteristicas de humanizacdo nos cuidados, é um hospital
aberto, sem muros, sem grades, sem quartos-fortes, sem “isolamento”, sem guaritas de
seguranga, portanto com enormes riscos de segurancga para o paciente, p.ex.: fugas, agressdes,
suicidios, afogamentos, queimaduras, acidentes, cortes, etc. E um hospital onde o paciente tem
acesso ao médico 24 hrs. Isso gera uma enorme responsabilidade — que serd insistentemente
cobrada - para o médico assistente.

11) Devido as caracteristicas hospitalares psicoterdpicas apontadas acima, a resisténcia
emocional do residente para com o paciente, familia, e supervisores médicos, tém de ser
intensa. Sdo fundamentais os cuidados com projecdes persecutdrias para com os preceptores,
pacientes, staffs, familiares, sdo fundamentais por causa desses grandes, enormes, riscos
(insalubridade) a saude mental apontados acima. Assim como sdo fundamentais cuidados para
com os proprios problemas eventuais problemas caracteriais, desvios de personalidade,
comportamentais, afetivo-sexuais, de conduta, dependéncias (afetivas ou quimicas), prépria
saude mental. Sem esses cuidados, com certeza, grandes dificuldades na residéncia advirdo.

12) O Regimento Interno Administrativo-Disciplinar da Residéncia Psiquidtrica Asmigo é bem
rigido, e consequentemente é cobrado e operacionalizado a risca na medida do possivel e
guardadas a razoabilidade, humanismo e o bom-senso. H4, portanto, intolerancia para desvios
de comportamento, de carater, de comprometimento afetivo-sexual com pacientes, ou
quaisquer comportamentos\condutas\desvios que perturbem a dindmica hospitalar\paciente,
residente/pte, residente/residente, residente/funciondarios, residente/familiares e a dindmica
da residéncia como um todo. Tudo isso é diametralmente oposto a filosofia do primado da
Psicologia Médica/Psicoterapia em nosso programa, dai nossa observancia estrita da disciplina.

13) E muito importante que o candidato esteja ciente desses enormes desafios apontados acima
para que depois - diante das dificuldades sérias e inevitaveis - ndo projete sobre o servico
hospitalar e o culpabilize pelos problemas pessoais que possa vir a ter em decorréncia desta
sobrecarga ja avisada de antemao.

14) E muito importante deixar claro para o candidato a residéncia do Hospital Asmigo que a sub
area da psiquiatria mais ativa e necessdria em nosso hospital é a da "psicologia médica”,
“psicoterapia”, pois o maior objetivo de nosso servico hospitalar é o de formar médicos
preparados para lidar com o lado psicoldgico\psicoterapico das doencas e ndo apenas para lidar
com o “fato psiquidtrico” (doengas mentais) em si. Uma vez que tais problemas psiquiatricos
quase sempre envolvem controle dos impulsos e controle dos atos morais, essas caracteristicas
pessoais sdo imprescindiveis para a pratica da psiquiatria nesse ambito hospitalar.

15) A carga horaria oficial, legal, dos Programas de Residéncia Médica sdo de 60 horas semanais
(tanto para psiquiatria geral-R1, quanto para psiquiatria infantil, psiquiatria geriatrica,
psicoterapia, que sdo os R4). Esta carga horaria é solicitada integralmente no Hospital Asmigo,
o que inclui expedientes nos sabados pela manh3, plantdes durante o dia, plantdes noturnos,
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plantdes nos fins-de-semana, plantdes nos feriados. E muito importante para que o candidato
se atente para esses detalhes laborais, uma vez que, apds a aprovac¢do, muitos se ddo conta
daquilo que eles julgam uma carga excessiva de trabalho, ou hordrios desgastantes e
consuptivos. Quando ndo fazem atencdo a esses dados, alguns médicos depois irdo alegar que
“precisam trabalhar fora” “dar plantdes fora”, “e que isso ndo é possivel com tal carga horaria”.
E essa carga horaria ndo pode ser quebrada, pois é lei, e além disso, se for quebrada, todos
também poderdo reivindicar as mesmas prerrogativas. Quando se quebra a carga horaria de
algum residente isso contamina toda a dindmica da residéncia médica; portanto ndo é possivel
fazé-lo, ndo é possivel por exemplo dispensar um residente das suas atividades nos sabados

pelas manhas: isso fard com que todos exijam o mesmo direito.

16) A carga académica exigida também é importante, com aulas didrias, aula de revisdo no fim
de semana e provas avaliativas semanais. Além de confeccdo de pesquisas e de trabalhos
cientificos, redacdo de artigos cientificos e capitulos de livros.

17) Editais complementares para preenchimento de vagas em residéncia médica podem ser
emitidos até marco 2025 para eventuais complementagdes de vagas. Como, algumas defini¢des
e autorizagdes sobre vagas e recursos financeiros ainda ndo foram disponibilizadas pelo Governo
até o fechamento desse Edital, parece muito provavel, por motivo de forca maior e alheio a
nossa vontade, que um novo processo seletivo tenha de desencadear-se até os primeiros meses
de 2025, para eventuais vagas remanescentes de psiquiatria geral ou subespecialidades.

18) Duvidas sobre Edital , Processo Seletivo, datas, provas, recursos, etc. devem ser
encaminhadas para o e-mail: psychological.medicinel@gmail.com

19) Considerando a Resolugdo CNRM 17/22, Cap. XlI, Art. 452, Considerando Of. 36/23 cerem
GO.

Considerando Ata Plenaria Ordinaria Comissdo Estadual de Residéncia Médica de 28.8.23.

Especifica-se que: (a) quando houver programas de vagas para a¢Oes afirmativas essas deverdo
constar no Edital. (b) mas ndo h3, especificadamente, na resolugdo CNRM supracitada, a
obrigatoriedade legal para disponibilidade dessas vagas. (c) para concursos que haja menos de
5 vagas ndo hd, de acordo com os documentos oficiais acima, como haver oferta de 20% de
acOes afirmativas, pois se houver, por exemplo, 4 vagas, isso perfazera 0,8 candidato, ou seja,
menos de um candidato, o que é impossivel de ser cumprido. Note-se que esse nimero de vagas
minimo necessario para acgado afirmativa (cinco) corresponde a cada programa especifico de
residencia médica (p.ex., psiq geral, psiq inf, etc) e ndo ao concurso como um todo: ou seja, se
ha, num Edital, por exemplo, duas vagas para psiquiatria geral e 3 vagas para psiquiatria infantil,
isso ndo perfaz aquelas cinco vagas para retirar delas os 20%. Teria de ser 20% de 2 vagas (0,1
candidato) (psig. Geral) e 20 % de 3 vagas (0,6 candidato) para psiq infantil; ou seja, em ambos
0s casos, ndao ha como ofertar 20% de vagas para cotas afirmativas (sdo 2 vagas para o concurso
de um programa e 3 vagas para outro programa).

20) As bolsas residéncia regulares sdo oferecidas via Governo Federal, Ministério da Saude (Via
Port.InterMin). Eventualmente, como ja ocorreu no passado, o Governo, utilizando-se de seu
poder discricionario, pode indeferir a concessao de bolsas-residéncia (isso faz com que, contra
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a nossavontade, algumas das bolsas ndo mais sdo contempladas pelas bolsas federais). As bolsas
oferecidas pelo Governo sdo regidas por Portaria Interministerial n® 9 / 13.10.2021; ja as
eventuais bolsas privadas (que ndo sdo regidas por portarias internas do Governo, e ndo sao
regidas por atos administrativos oficiais dos Ministérios,) sdo regidas porLlei geral
ordindria (12.514/28.10. 2011).

21) O trabalho hospitalar do médico-residente é complexo e rigido do ponto de vista ético-
moral. E regido, além da legislacdo geral pertinente (Lei da Profissdo Médica, Cédigo de Etica
Médica, Normativas/Resolu¢cdes CFM, Normas CNRM, Resolu¢des CEREM GO, etc) pelo
Regimento Interno da Coreme Asmigo e pelo Regimento Interno Hospitalar Asmigo.

22) Por motivos operacionais, logisticos, fisicos, pessoais, oficiais (p.ex., espera de julgamento
oficial de fornecimento de bolsas, julgamentos para oferta de vagas, julgamentos para chancela
ou abertura de vagas ou manutencdo das antigas, etc), preenchimento insuficiente de vagas,
desisténcias, etc, o Hospital Asmigo podera abrir outros Editais de Processo Seletivo para
Residéncia Médica no decorrer deste ano e no inicio do ano que vem, resguardados os devidos
prazos exarados pelas normativas CNRM.

23) A convocacédo de candidatos para segunda chamada ou demais chamadas serdo publicadas
no site da Cerem Goias.

24) importantes e extensas notificacGes para a realizacdo das provas serdo anexadas ao caderno
de resposta no dia do concurso; antes de comegar a realizar a prova o candidato deve tomar
ciéncia de todas essas notificacdes e manifestar suas duvidas publicamente no periodo que
antecede ao inicio.

25) os residentes aprovados estdo sujeitos ao cumprimento das normas do regimento interno
da residéncia e do regimento interno do hospital. Ndo ha diferenciacdo, nesse particular, (de
carga horaria, responsabilidade com plantdes e fim de semana, responsabilidades clinicas com
os doentes), entre residentes com bolsa governamental, residentes com bolsa privada e médicos
estagidrios. Ndo pode ser oferecida nenhuma concessdao personalistica, pois ha risco de
desestruturagao administrativa do funcionamento da residéncia medica.

26) o Hospital Asmigo oferece eventualmente, (e quando oferece geralmente em niimero muito
limitado), aoportunidade de estagio hospitalar ndo remunerado com carga horaria semelhante
a de residéncia médica (tais médicos podem ter consultdrios e internacdes privadas no hospital
ou seja funcionam como um médico assistente normal), durante 3 ou 6 anos (tempo exigido
para realizacdo de prova de titulo) que sdo preparatdrios para a prova tedrica, pratica e para
comprovacdo de acdo profissional psiquidtrica requeridas para realizacdo da prova para
obtenc3o do titulo de especialista em psiquiatria - ABP. E muito importante FRISAR que o
Hospital Asmigo tem uma vocacgdo puramente cientifica e assistencial, filantrépica . Destarte, de
maneira alguma é admitido nenhum aluno no sentido de trabalhar como "mao de obra barata",
pois mesmo que haja um nimero " 3X" de alunos, o nimero X, limitado, de pacientes, nunca é
aumentado. Entdo prova se que o interesse é apenas o de ajudar o médico e progredir com a
assisténcia e ciéncia psiquiatrica. O numero de pacientes, portanto é sempre fixo, muito
diminuto, justamente para que cada médico residente ou estagiario possa cuidar muito bem de
seu paciente. Ndo hd interesse nenhum do Hospital Asmigo em aumentar nimero de vagas de
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pacientes e consequentemente de médicos residentes ou estagidrios com o intuito de "tocar
servi¢o", como se diz costumeiramente. Portanto toda iniciativa em aceitar e estimular alunos,
residentes, estagiarios, vai no sentido de dar a estes as oportunidades de se desenvolverem
tecnicamente, cientificamente e humanamente, e, ao mesmo tempo, trabalharem em conjunto
com o Hospital Asmigo na sua missdo cientifica e assistencial. Maiores detalhes podem ser
obtidos no e-mail : psychological.medicinel@gmail.com.

27) E importante notificar-se que, segundo esse edital, hd prazos bem definidos para
interposicdo de recursos contra o préprio edital e também para interposicdo de recursos quanto
a correcao da prova. Afora esses prazos, fica impugnada alegacdo judicial de que ndo foram
respeitados determinados canones, seja no edital, seja na correcdo das questdes.

28) O Hospital Asmigo pode optar por varias provas para processo seletivo da residéncia médica,
uma vez que um procedimento serial pode ser melhor para a selecdo pedagdgica do que um
processo em bloco Unico. Também se oferece a oportunidade para que o candidato possa
refazer suas tentativas ao longo de um ano inteiro, varias vezes, e ndo em sé uma oportunidade.
Esses procedimentos também as vezes se fazem necessdrio porque no meio do processo
avaliativo o governo federal comunica que ndo haverd a bolsa especifica para determinada vaga
e isso promove uma necessidade de remanejamento.

29) Conforme o candidato poderd ver, ha prazos estipulados para interposicdo de recursos
contra o edital e contra as questdes. Se esses prazos nao forem respeitados, a posterior
interposicdo de recursos judiciais serd prejudicada pois o candidato ndo se manifestou
administrativamente-legalmente em tempo habil, o tempo dos recursos.

30) E importante que o candidato se atente para fornecer seu e-mail, celular, corretamente pois
as comunicacGes da Coreme Asmigo com ele se dardo por via desses trés dispositivos. Instamos
os candidatos ficarem muito ATENTOS a esta comunicacdo, pois os prazos de tomada de
decisdes sdo exiguos (p.ex., se deixa passar a data da matricula, logo chama-se outro candidato
na lista de espera).

31) Reiteramos que esse processo seletivo diz respeito ao ano de 2025, portanto, ha
procedimentos administrativos que deverao ser efetuados agora e também mais perto da data
da assunc¢do da vaga da residéncia. Desisténcias deverdo ser imediatamente comunicadas a
Coreme Asmigo o mais rapido possivel.[psychological.medicinel @gmail.com]

32) E comum e possivel que depois que entra na residéncia, alguns residentes tentem quebrar
a regra legal das 60 horas de trabalho semanal, querendo forgar a aceitagdo de buracos em sua
agenda de formacgdo médico-hospitalar. Infelizmente ndo podemos aceitar tais “buracos na
agenda” pois se trata de servigo hospitalar com pacientes muito graves, tanto do ponto de vista
da psiquiatria (suicidio, homicidio, automutila¢des, agressividade, fugas, etc) quanto do ponto
de vista da clinica médica (recebemos muitos pacientes com comorbidades graves de clinica
médica); um buraco na agenda (dispensar para trabalhar em outro lugar, dispensar para dar
plantdo em outro lugar, etc) implica que outros irdo querer os mesmos direitos, o que é
impossivel. Nessas 60 horas, ha expediente no sdbado de manh3, é importante deixar explicito,
pois é comum haver pedidos de "enforcamento" desse dia de trabalho.
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33) Candidatos com temperamento muito “fébico”, com muito medo de pacientes agressivos,
ameacadores, desviantes sexuais, criminosos, devem evitar a entrada no servigo, pois sendo um
servico com doentes psiquiatricos graves, o médico inevitavelmente ira se deparar com essas
circunstancias por muitas e muitas vezes. Candidatos com disturbios personalopaticos do tipo
antissocial, (em suma, desvio de carater, mal-comportamento criminal, sexual, agressivo,
dominador, sadico, hiperganancioso, persecutério), também terdo sérios problemas para
adaptacdo no servigo, com colegas, com pacientes, com a natureza psicoterapica do servigo, que
é intensiva.

34) O hospital, é claro, ndo tem evitacdo por candidatos que tenham problemas psiquiatricos,
no entanto, ha algumas caracteristicas (psicopatias, caracteriopatias, narcisismo exacerbado,
sexopatias, perversidades comportamentais/sexuais, transtornos de personalidade de linha
antissocial, transtornos de opositividade desafiante, etc) que, de modo geral, impedem uma
adequada psicoterapia — que é um procedimento fundamental em nosso servico. Impedem
também um adequado contato com os demais médicos (que é muito intenso nesses trés anos)
e a adequada hierarquizacdo do servico (como é um servico de alta rotatividade, alto estresse,
alta complexidade psiquidtrica, servico ndo-publico, exige-se uma hierarquizacdo disciplinada,
ordeira e constante para que o hospital consiga dar vazdo a suas graves responsabilidades).

35) Na publicacdo dos resultados do concurso, é publicada a identificacdo dos candidatos
(nimero incompleto do CPF, ou seja, apenas 6 nimeros) perfazendo 5 vezes o nimero de vagas
oferecidas no concurso. Por exemplo, se forem ofertadas 2 vagas, serd publicada a lista até o
1092 candidato.

36) Segundo normatizagao oficial, compilada e cotejada junto a Cerem-GO, apenas serdo aceitas
com "Cotas para Provab" aqueles nomes que ja constem na "lista nacional on-line do Provab".
O candidato deve anunciar a sua pertenca a esse grupo e isso deve ser muito bem esclarecido
junto a Coreme uma vez que tenha havido alguma dissonancia e problematizacdo em relagdo a
isso, por exemplo, a equivaléncia do programa Médicos pelo Brasil, Mais Médicos, e Provab,
MFC.

37) Conforme muito bem especificado no Edital, ndo serdo aceitas inscricdes e entregas de
documentos fora do prazo. Isso ndo pode acontecer, entre outros motivos, porque depois pode
haver judicializacdo em cima dessas irregularidades. (P.ex.: "Aceitaram a irregularidade de eu
entregar os documentos fora do prazo, eu nao passei, entao o Concurso tem de ser
impugnado").

38) Entregas de documentacdo por procuracdo estdo sujeitas a analise escrutinica da Coreme,
sob supervisdo / aprova¢do da Cerem Goids. Nés instamos fortemente os candidatos para
evitarem tanto quanto puderem esse procedimento da procuragdo, para que ndo reste
nenhuma duvida quanto & correcdo e completude dos documentos administrativos pessoais
entregues e também quanto ao esclarecimento médico de dados do curriculo que requeiram
maior explicagdo. Tem sido comum a reclamagdo desesperada de candidatos que ndo veem
seus nomes entre os oficialmente inscritos, por falta de documentag¢dao completa ou outra falha
de entrega ou de inscrigdo.
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HOSPITAL ASMIGO
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COMISSAQ DE RESIDENCIA MEDICA ASMIGO

EDITAL DE SELECAO 2025 /02

Atencdo: Recomenda-se a leitura atenta de todo o Edital antes de realizar a inscri¢do, sobretudo

as “caracteristicas organizacionais do servico hospitalar”, a primeira parte do Edital, que indica

a capacitacdo necessaria do futuro residente. O Hospital ASMIGO, através da Comissdo de

Residéncia Médica/Psiquiatria — COREME/ASMIGO, conforme dispde a legislacdo vigente,

comunica que estardo abertas as inscricdes para sele¢ao dos candidatos ao preenchimento de

vagas para Médicos Residentes nos Programas de Residéncia Médica, credenciados pela

Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC. O Processo Seletivo de ingresso nos

Programas de Residéncia Médica reger-se-a pela Lei 6.932/81 e Resolucdes complementares

pertinentes, da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM/MEC.

Ainterposicao de recursos sobre o presente Edital devera ser protocolada, pessoalmente ou por

procurador oficialmente constituido, junto a instituicdo organizadora do processo seletivo,

localizada a

CEP: 74672-020, no horario das 8:00h até as 17:00h, até 48 horas apds sua divulgagao.

1 - DOS PROGRAMAS

Secretaria da COREME — Av. Jodo Leite, qd.1, Chacara 37 Setor Santa Genoveva,

A) Area de acesso direto de acordo com a RESOLUCAO CNRM N2 18, DE 6 DE JULHO DE

2021:
Nome do Duragdo Vagas Situacdo do PRM Vagas
Programa PRM (anos) Oferecidas no SISCNRM reservadas
para as
Forgas
Armadas*
Psiquiatria 3 ANOS 02 VAGAS (R1) Credenciamento -
5 anos
Psiquiatria da 1 ANO 03 VAGAS (R4) Credenciamento -
Infancia e 5 anos
Adolescéncia
Psiquiatria 1 ANO 01 VAGA (R4) Credenciamento -
Geriatrica 5 anos
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*Numero de vagas ocupadas por candidatos ja aprovados e matriculados no ano anterior que

foram convocados para o Servigo Militar obrigatério, portanto ja ocupada.

2 - DAS INSCRICOES

O candidato, ao inscrever-se, estara declarando sob as penas da lei que concluiu o curso de
graduacdo em Medicina, devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC, ou ira conclui-lo até a data de matricula no Programa pretendido, ou obteve revalidacdo

do seu diploma segundo as leis vigentes.

2.1. As inscricGes estardo abertas apenas no periodo de 07 a 08 de outubro de 2024 e serdo
feitas exclusivamente via Internet, através do site www.ceremgoias.org.br até as 23h59min

horario de Brasilia do dia 08 de outubro de 2024.

2.2. A documentagdo exigida para a realizagdo da inscricdo, item 2.5 deverd ser entregue
presencialmente na sede da COREME ASMIGO, respeitando o cronograma de entrega de
documentacado do processo seletivo situado no final deste edital nos dias 07 a 09 de outubro de
2024 das 08:00 min as 17:00 min (horario de Brasilia), localizada no endereco: Av. Jodo Leite,
Chéc. 37, Setor Santa Genoveva, Goidnia — GO. Horario de funcionamento da COREME/ASMIGO.
A documentacéo sera entregue a duas bancas de verificagdo documental, do subitem “a” ao “f”
do item 2.5 deste edital serd entregue a banca administrativa da Coreme Asmigo e os subitens
“g” " ao “i” do item 2.4 deste edital serd entregue a banca médica da Coreme Hospital Asmigo.
Instamos FORTEMENTE os candidatos a entregarem essa documentagdo presencialmente, ao
setor administrativo da Coreme, assim como a seu setor médico, conforme especificado acima,
pois, em caso de empate das notas na prova objetiva, a maior parte dos critérios de desempate
depende de avaliagdo correta e preferencialmente presencialmente esclarecida e corroborada
do curriculum médico (matriculas por procuracdo ndo favorecem esse dispositivo de

esclarecimento). A deposi¢do destes documentos para a banca administrativa e médica NAO

constitui qualquer modalidade de entrevista.

N3o serdo aceitas inscrigdes extemporaneas, presenciais, por carta, por correio eletrénico, por

fax ou outros meios diferentes do estabelecido no subitem 2.2.

2.3. Ointeressado devera preencher o formulario de inscri¢gao disponivel no endereco eletrénico

www.ceremgoias.org.br ou obté-lo na COREME/ASMIGO, efetuar o pagamento da taxa de
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inscricdo no valor de RS 700,00 (Setecentos reais). Para o pagamento dessa taxa, o candidato,
deverd fazer depdsitos bancérios ou transferéncia bancaria, sendo um no valor de RS 610,00
(seiscentos e dez reais), referente a taxa da COREME/ASMIGO que deverd ser depositada ou
transferida em favor da Associagcdo de Saude Mental e Infantil de Goias (ASMIGO), CNPJ n2
03.781.580/0001-90 perante ao Banco do Brasil, conta corrente n? 15.722-8, agéncia 3485-1; e
outro, no valor de RS 90,00 (Noventa reais), referente 3 taxa da AGRM/GO (Associacdo Goiana
de Residéncia Médica), devendo ser depositado em favor da associagao Goiana de Residéncia
Médica no Banco do Brasil, agéncia 3689-7, conta corrente 19.771-8 CNPJ: 07.314.523/0001-51.
Ambos os depésitos ou transferéncias devem ser devidamente identificados com o nome
completo do candidato nas respectivas guias de depdsito. O candidato devera providenciar o
pagamento da inscrigdo, impreterivelmente até o dia 09/10/2024. As inscri¢gdes que forem pagas
apos o dia 09/10/2024, ndo terdo validade e, em hipdtese alguma, havera devolugdo da quantia

paga a titulo de inscricdo ressalvo por cancelamento do processo seletivo.

2.4. Conforme Lei Federal de no 12.871/13, o candidato que tiver concluido ou previsdo de
conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade até
29/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas do processo seletivo. Para
obter a pontuacgdo descrita, o candidato devera, no momento da inscri¢cdo, preencher o campo
especifico que declare a participacdo no programa relacionado, e enviar a documentacdo

comprobatoria.

2.4.1. Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% (dez por cento), o
candidato que tiver iniciado programa de residéncia médica, para o qual foi selecionado,

utilizando tal pontuacado, ndo podendo ser utilizada a pontuacdo adicional mais que uma vez.

2.4.2. Bonificagdo por residéncia médica em Medicina de Familia e Comunidade devera ser
comprovada por certificado de conclusdo ou declaracdo de instituicdo credenciada pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica CNRM/MEC que o programa foi concluido ou tem

previsdo de conclusdo até 29 de fevereiro de 2025.

2.5. Para se inscrever, o interessado além de preencher todos os campos do formulario de
inscricdo e demonstrar pagamento da taxa de inscrigdo no prazo estipulado, devera apresentar

a seguinte documentagdo:

a) Comprovante do depdsito bancério ou transferéncia bancéria da taxa de inscricao;
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b) 02 fotos 3x4 do candidato;

¢) Comprovante de inscricdao no Programa de Valorizagao do Profissional da Atengdo Basica, para

os candidatos inscritos no referido programa (PROVAB);

d) Comprovante de conclusdao em Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e

Comunidade, em sendo o caso;

e) Ficha de inscricdo gerada pela internet no ato da inscricdo;
f) Copia do RG/ CPF / CRM;

g) Copia do documento de Situagdo com o Servico Militar;

h) Curriculum Vitae o mais completo possivel com as cdpias dos comprovantes (certificados dos

cursos).

i) Memorial Pessoal abordando os seguintes temas: mini-biografia, familiar, trajetéria de vida,
toda a trajetdria escolar, médica, interesses existenciais, filosoficos, religiosos, hobbys, talentos,
expectativas médicas, formagdo médica psiquidtrica e dedicacdo a area durante o curso médico,
dedicagao a pesquisas, organizagdes ou atividades de extensdo durante o curso médico, causas
de interesse em psiquiatria e no Hospital Asmigo, dados pessoais e familiares (mora com quem,
onde, locais onde trabalha atualmente, estado civil, nUmero de filhos, natural de onde, histoérico
de escolas e faculdades, objetivos familiares, casamento, filhos, localizacdo geografica futura,
tipo de ocupacédo futura desejada, etc. ), seus objetivos para o futuro (profissional e familiar), se
ha o interesse em psicoterapias e psicologia médica e se ha preparo para atendimento em casos
de clinica médica e urgéncia. Durante o ato presencial da inscricio, um questionario
complementar a esse memorial podera ser fornecido ao candidato, com preenchimento
voluntério. A deposicdo destes documentos para a banca administrativa e médica NAO constitui

qgualquer modalidade de entrevista.

A documentacdo devera ser entregue obedecendo o prazo descrito no item 2.2 deste edital na
Secretaria da COREME/ASMIGO, situada na Av. Jodo Leite, Chac. 37, Setor Santa Genoveva,
Goiadnia— GO. Horério de funcionamento da COREME/ASMIGO: das 08:00 h as 17:00h (horario

de Brasilia).
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Para os nomes iniciados da letra A até M, no primeiro e segundo dia (07 e 08 de Outubro de

2024); para os nhomes iniciados da letra N até Z, nos outros dias (08 e 09 de Outubro de 2024).

Esta estratificacdo por iniciais dos nomes deverd ser respeitada. A documentagdo sera entregue
a duas bancas de verificacdo documental, do subitem a ao f do item 2.5 deste edital sera
entregue a banca administrativa da Coreme Asmigo e os subitens f e g do item 2.5 deste edital
sera entregue a banca médica do Hospital Asmigo. Instamos FORTEMENTE os candidatos a
entregarem essa documentagdo presencialmente, ao setor administrativo da Coreme, assim
como a seu setor médico, pois, em caso de empate das notas na prova objetiva, a maior parte
dos critérios de desempate depende de avaliacdo correta e presencialmente esclarecida e
corroborada do curriculum médico. A deposicdo destes documentos para a banca administrativa

e médica NAO constitui qualquer modalidade de entrevista.

As inscri¢gdes implicam no reconhecimento e na aceitacdo, pelo candidato, das condi¢Ges totais

previstas neste Edital.

2.5. O Candidato estrangeiro ou brasileiro graduado no exterior deve observar o disposto na
Resolu¢do no 1.669/2003, do Conselho Federal de Medicina, de 13 de junho de 2003. As
inscricdes serdo realizadas mediante as condi¢des referidas no item Il além das seguintes

exigéncias:

a) Fotocopia autenticada do diploma de graduagdo em medicina, devidamente revalidado

em instituicdo competente no Brasil.

b) Fotocopia autenticada do visto de permanéncia definitiva no Brasil, para candidatos

estrangeiros.

2.6. O processo seletivo é classificatério, portanto a inscricdo e aprovagdo do candidato ndo

garantem a efetiva¢do da sua matricula no programa de Residéncia Médica pretendido.

2.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverao preencher formuldrio anexo a
este edital disponivel no site www.ceremgoias.org.br do dia 07/10/2024 a 08/10/2024, para

solicitar os recursos necessarios para a realizagdo da prova.
2.8. Ndo serdo aceitas inscricGes com pendéncias de qualquer natureza.

2.9. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao no preenchimento da ficha de

inscricdo ou por documentacao falsa.
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2.10. Aos candidatos somente poderdo se inscrever em apenas um Programa de Residéncia

Médica.
E vedada, a qualquer titulo, a mudanca de opgdo apds o término das inscrigdes.

2.11. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas por Secretaria de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policia Militar, Ministério das
Relagbes Exteriores: Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de

identidade, como por exemplo o CRM.

2.12. As inscricdes serdao confirmadas no dia 10 de Outubro de 2024, através do site

www.ceremgoias.org.br. Recursos e remarques a essas inscricées, assim como quaisquer outros

assuntos pendentes, podem ser encaminhadas a psychological.medicinel@gmail.com,

coremeasmigo@yahoo.com.br, onde serdo avaliados pela Banca Examinadora, Equipe Médica,

Equipe Administrativa, Departamento Juridico.

3 — DAS PROVAS

3.1. Conforme dispde a RESOLUCAO CNRM N2 17, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022, os candidatos
deverdo se submeter a processo de selecdo publica que podera ser realizado em duas fases
prova escrita e prova pratica, onde a primeira é obrigatdria e a segunda opcional. Assim sendo,
o processo seletivo do Hospital Asmigo consistirda SOMENTE de exame escrito, objetivo, com
igual nimero de questdes ponderadas nas especialidades de Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medicina Geral de Familia e Comunidade/Medicina
Preventiva e Social/Saide Mental, com algum conteldo de Urgéncias Médicas, conforme a
resolucdo CNRM. Para as especialidades com pré-requisito, o processo seletivo basear-se-a

exclusivamente no programa da (s) especialidade (s) pré-requisito (s).
O processo seletivo da ASMIGO consistira de:

a. Psiquiatria (Acesso direto): prova objetiva com 60 questdes de multipla escolha,
podendo essas conter subitens, com uma Unica alternativa correta, com igual nimero
de questdes nas especialidades de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia

e Ginecologia, Medicina Geral de Familia e Comunidade/Medicina Preventiva/ Medicina
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Social/ Saude Mental (conforme Resolugdo MEC/CNRM/17/2022). A nota de cada
candidato sera a da pontuagdo obtida na prova objetiva;

b. Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia (Pré-requisito): prova objetiva com 10 questdes
de multipla escolha, podendo essas conter subitens, com uma Unica alternativa correta,
com igual nimero de questdes na especialidade Psiquiatria;

c. Psiquiatria Geriatrica (Pré-requisito): prova objetiva com 10 questdes de multipla
escolha, podendo essas conter subitens, com uma Unica alternativa correta, com igual

numero de questdes na especialidade Psiquiatria;

3.2. A prova da PRM PSQUIATRIA / PRM PSIQUIATRIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA / PRM

PSIQUIATRIA GERIATRICA (Edital 2025/02) ocorrerd na sede do Hospital Asmigo, Av. Jodo

Leite, Chacara 37, Setor Santa Genoveva, Goidnia - GO, no dia 11 de novembro de 2024,

segunda feira das 09:00 hrs as 14:00 hrs — Hordrio de Brasilia.

3.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a entrada de candidatos no local da prova apds o

inicio das provas.

3.4. N3o sera permitido o porte de aparelhos eletrénicos de qualquer natureza; O candidato que
estiver de posse desses aparelhos eletronicos, durante a realizacdo da prova, estara sujeito a

imediata retirada da sala de prova e desclassificacdao do concurso.

3.5. Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre candidatos, a

utilizacdo de chapéus ou bonés. Também n&o sera permitido o porte de armas.

3.6. O malote de provas sera aberto na sala de prova na presenca dos candidatos, conforme
horario estabelecido de inicio das provas. Ao terminar as provas, os candidatos deverdo entregar
o caderno de prova, obrigatoriamente, ao fiscal de prova. O caderno de questes nao sera
liberado, podera ser consultado depois, na sede da Coreme, conforme instrugdes anexas. O
candidato, posteriormente, podera realizar na sede da Coreme, a ampla conferéncia da sua
prova, individualmente, em dias uteis, hordrio comercial, sem possibilidade de levar ou
fotografar a prova, até o findar do prazo para a interposi¢cdo de recursos, diretamente junto a
secretaria da Comissdo de Residéncia Médica da Asmigo Av. Jodo Leite, Chac. 37, Setor Santa
Genoveva, Goidnia — GO. A conferéncia in loco, ndo reproduzivel ou fotografada, da prova sé
pode ser realizada pelo candidato, evidentemente, ndo cabendo, portanto, a possibilidade de

procurac¢do nesse caso ou de envio ou retirada da prova da sede da Coreme.
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3.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao local das provas
no horario determinado, usar de fraude ou atentar contra a disciplina e urbanidade durante a
realizacdo do processo seletivo ou deixar de entregar a prova. Em nenhuma hipdtese haverd
segunda chamada para realizacdo da prova. O candidato que ndo comparecer no horario

previsto estara automaticamente excluido deste processo de selecéo.

3.8. O candidato devera comparecer ao local da prova com caneta esferografica (azul ou preta),
documento de identidade (com foto) informado no formulario de inscricdo. Ndo sera computada
pontuacgdo para questdes sem resposta assinalada na prova, nem para aquelas que contenham
mais de uma resposta assinalada, emendas ou qualquer tipo de rasura. Se houver rasura, a

equipe da prova ndo podera fornecer nova prova para o candidato.

3..9. Critérios de aprovacdo, de acordo com a Resolugdo CNRM 17, dezembro 2022. Apenas
serdo considerados aptos para a concorréncia limitada das vagas disponiveis aqueles
candidatos que, conforme as Oficio Cerem Go, Comissdo Estadual de Residéncia Médica,
obtiverem o minimo de 50% do rendimento na prova objetiva. Por exemplo, se nenhum
candidato conseguir esse rendimento, ou se sobrarem vagas remanescentes, outro Edital tem

de ser publicado, com nova prova para preenchimento das vagas.

3.10. Critérios para desempate das notas em prova objetiva (em ordem decrescente de

importancia)

[Necessidade de comprovacdo — Dai a necessidade de apresentacdo oral deste material
cientifico, se possivel pessoal (fortemente indicada), curricular, durante a entrega de
documentos para o setor de documentagdo médica da Coreme, no prazo de inscri¢do estipulado

acimal:

1.Producado cientifica: Publicagdo de trabalhos cientificos, apresentacdo de trabalhos cientificos,
artigos em revistas cientificas, capitulos em livros cientificos, publicaces de teses\trabalhos de
conclusdo de curso, mestrado, doutorado. Devidamente comprovados e explicitados pelo

candidato, documentalmente e mediante perguntas no momento de entrega do material.
2. Pds-Graduacdes Strictu Sensu, Latu Sensu.
3. Aprovacdo em prova de proficiéncia dos Conselhos Regionais/Federal de Medicina.

3.Fundacdo de Ligas Académicas.
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4.Administracdo de Ligas Académicas.

5.Anos de Participagdo em Ligas Académicas.

6.Tempo de atuagdo médica em servigos de psiquiatria.

7.l1dade cronoldgica.

8.Tempo de formatura.

3.11. O Gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 12/11/2024 apés as 14h00.
3.12. As provas serao confeccionadas por uma empresa auténoma.

4 - DO RECURSO

4.1. Admitir-se-do recursos ao gabarito da prova objetiva apds divulgacdo do gabarito. O
candidato interpora recurso em face dos resultados a COREME/ASMIGO do Processo Seletivo,
até 02 (dois) dias uteis apds a divulgacdo do gabarito, improrrogaveis, devendo o recurso ser
interposto através de formuldrio prdprio, o qual deverd ser entregue das 9:00h as 15:00h,

impreterivelmente na secretaria da COREME ASMIGO.

4.2.0recurso devera ser individual com a indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, devidamente cientificamente fundamentado, com bibliografia de revisdo
interpares (peer review medical literature), comprovando as alegacGes com a cita¢do de artigos
médicos ou da legislacdo, itens, pdginas de livros, nome de autores, anexando cdpias dos

comprovantes, sob pena de ter o recurso indeferido.

4.3. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver devidamente fundamentado ou

for entregue fora do prazo.

4.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos das questdes porventura anuladas

serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.
4.5. O resultado dos recursos interpostos saira dia 15/11/2024 apds as 14h00.

4.6. O candidato pode ter acesso a sua prova na sede da coreme, hordrio comercial,
imediatamente apds a publicagdo dos gabaritos. Esse acesso é apenas presencial, ndo cabendo

procurag¢do, uma vez que a avaliacdo da prépria prova so pode ser feita pelo prdprio candidato.
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A prova ndo podera ser retirada da sede da coreme. Diante da consulta de sua prépria prova, o
candidato, se Ihe aprouver, pode elaborar questdes para seus recursos. Nao serdo aceitas
alegacbes de que o candidato mora em local distante e ndo pode ter acesso pessoal a essa

consulta da prova.

5- DOS RESULTADOS

5.1. O resultado sera divulgado no dia 18 de novembro de 2024, a partir das 14 horas, até as

24hs, no site www.ceremgoias.org.br e na sede da Coreme Asmigo.

5.2. Apds terminar o periodo dos recursos, o resultado definitivo serda homologado e afixado no
quadro de avisos da COREME/ASMIGO e no site da CEREM/GO. Os resultados ndo serdo

informados por telefone.

5.3. Apenas serdo divulgadas as classificagdes que atingirem o ponto de corte de 50% de acerto

na prova objetiva.

5.4. Apenas serdo divulgadas as classificacdes que perfizerem 5 vezes o nimero de vagas
disponiveis (p.ex., se houver uma vaga, serao divulgados um candidato aprovado e os préximos
4 outros candidatos, que deverdo, assim, compor a lista de espera), para compor a lista de
espera dos excedentes. Caso ndo haja atingimento, por conta da regra do 50% de acerto, serao

divulgadas, entre essas 5 vezes, apenas as classificagdes que atingirem esse percentual.

6- PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E

COMUNIDADE (PRMGFC).

6.1. Ao efetuar a inscricdo, o candidato que desejar fazer uso da pontuacdo adicional, a
declaragdo de conclusdo do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) com a data prevista de
conclusdo para o dia 29/02/2025 durante o ato de inscricdo para o processo seletivo, devendo

cumprir as demais formalidades exigidas no presente edital.

6.2. O candidato que declarar sua inscricdo no Programa de Residéncia em Medicina de Familia
e Comunidade/ Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) (para todas as
especialidades) receberao pontuacgao adicional no valor de 10% (dez por cento) em cada fase do

Processo Seletivo da seguinte forma: a pontuac¢do adicional sera aplicada na Prova objetiva.
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A pontuacdo do PRMGFC somente sera somada na nota do candidato que obtiver pontuacgao

de, no minimo, 50% do total de pontos dessa prova.

A pontuacdo adicional de que trata o item (6.2) ndo podera elevar a sua nota final para além da
nota maxima prevista pelo presente Edital e a pontuacdo adicional ndo podera ser utilizada mais

de uma vez pelo candidato apds matricula em Programa de Residéncia Médica.

O candidato devera entregar no dia da Prova Objetiva, o certificado/declaracdo de conclusdo do
Programa de Residéncia Médica em Medicina Geral de Familia e Comunidade credenciado pela

CNRM para o fiscal de sala a qual realizara a prova assinando em lista especifica.
A pontuacdo adicional ndo é cumulativa.

7- DAS MATRICULAS:

7.1. As vagas serdao preenchidas com rigorosa observacdo da ordem de classificacdo dos

candidatos.

7.2. Os candidatos classificados para as vagas terdo os dias 17 e 18 de fevereiro de 2025 para
efetivarem sua matricula junto a COREME/ASMIGO. A n3o efetivacdo da matricula nesse
periodo significara desisténcia e serd convocado o 1° candidato excedente, de acordo com a

ordem de classificagdo.

7.3. O candidato matriculado podera ser remanejado para outro programa em que tenha sido

aprovado em processo seletivo até o dia 15 de marco. Resolugdo N2 1, de 3 de janeiro de 2017.

7.4. Somente podera matricular-se em outro Programa de Residéncia para qual tenha sido
também aprovado o candidato que formalizar a desisténcia do PRM por escrito em que fora

originalmente matriculado, até dia 15 de marco.

7.5. Para matricular-se, o candidato aprovado devera entregar, pessoalmente ou por procurador

oficialmente constituido, as cépias das seguintes documentacgdes:
a) Carteira de identidade ou RNE (em caso de candidato estrangeiro);
b) Certiddao de nascimento ou casamento (se for o caso);

c) CPF;
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d) PIS/PASEP/NIT;

e) Titulo Eleitoral;

f) Documento de Situagdo com Servigo Militar;

g) Comprovante de endereco;

h) Diploma de graduacdo;

i) Carteira do Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias;

j) Dados de Conta Bancdria: Nome e nimero do Banco, nimero da Agéncia e numero da Conta

Corrente.

7.6. O candidato brasileiro que fez curso de graduacdo em medicina no exterior ou médico
estrangeiro que se inscreveu com declaracdo de revalidacdo de diploma, devera comprovar a
revalidacdo, na forma da legislacdo vigente além de fotocdpia autenticada do visto de

permanéncia definitivo no Brasil e a RNE;

7.7. Em caso de o candidato classificado ser convocado para o servico militar, sera aceito o
trancamento de matricula, com reserva de vaga para 2026. O candidato convocado para o
servico militar devera apresentar, na hora da matricula, o requerimento de trancamento e a

comprovagdo da convocagao, emitida pelo érgdo competente.

7.8. O candidato que tiver sua matricula trancada em funcdo da convocagdo para o servigo
militar devera confirmar seu interesse na manutencao da vaga para o periodo letivo de 2026 até
o dia 31 de julho de 2025, na sede da COREME, preenchendo formulario préprio. Ndo havendo
a confirmacdo até esta data, o candidato sera considerado desistente e sua vaga destinada ao
proximo Concurso. A Resolugdo CNRM n2 4, de 30 de setembro de 2011, se restringe a médicos
residentes que prestam Servico Militar, obrigatério ou voluntdrio, e ndo se aplica a cursos

outros, de formacao de oficiais, ofertados pelas For¢as Armadas.

7.9. O inicio do programa da Residéncia Médica se dard no dia 12 de mar¢o de 2025 e os
candidatos classificados e matriculados no programa de Residéncia Médica que deixar de se
apresentar ou de justificar sua auséncia, por escrito, em até 24 horas do inicio do programa sera

considerado desistente, ficando a instituicdo autorizada a convocar, no dia seguinte, outro
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candidato aprovado, em ordem decrescente de classificacdo (art. 8 da Res. n? 01/2017,

publicado no DOU n? 3, quarta-feira, 4 de janeiro de 2017, se¢do 1, pagina 19).

7.10. A matricula dos candidatos no sistema de Informagdo da Comissao Nacional de Residéncia
Médica aprovados nos processos seletivos devera ser realizada por cada instituicdo do dia 10 de
fevereiro ao dia 31 de margo de cada ano (art. 32 da Res. n? 01/2017, publicado no DOU ne 3,
quarta-feira, 4 de janeiro de 2017, se¢do 1, pagina 19). O candidato matriculado podera ser
remanejado para outro programa em que tenha sido aprovado em processo seletivo até o dia
15 de margo (art. 42 da Res. n? 01/2017, publicado no DOU n? 3, quarta-feira, 4 de janeiro de

2017, sec¢do 1, pagina 19).

OBSERVACAO DE SUMA IMPORTANCIA AOS CANDIDATOS!

No Ato Consolidativo de Assunc¢do da Residéncia Médica, o Candidato deverd estar em pleno
gozo de suas prerrogativas legais para assumir as fun¢des médicas, ou seja, de posse plena de
seu registro no CRM GO. Sem esse registro, o candidato ndo pode assumir fun¢des médicas, ndo

pode exercer a fungdo de residente médica.

Se nao estiver nesse pleno gozo do exercicio da profissdo, na data da assungdo da residéncia

médica, ndo poderd assumir a vaga e nem realocda-la para préoximos pleitos.

A posse do registro médico é condig¢do sine qua non para a assunc¢do da vaga de residente, ndo

sendo prorrogavel para outro concurso a sua aprovagao.

Ou seja, mesmo que o candidato possa fazer a matricula antes de assumir as fun¢des médicas,
o ato da matricula ndo é indicativo legal garantidor de que o candidato ira poder assumir a vaga,

caso nao esteja em pleno gozo de suas fungdes médicas junto ao CRM GO.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — RESIDENCIA MEDICA ASMIGO 2025/02 NA
PAGINA A SEGUIR
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO RESIDENCIA MEDICA ASMIGO

2025/02

ETAPAS

DATAS

Publicagdo do Edital e Anexos

20 de Setembro de 2024.

Inscri¢des (Via Site Cerem-GO)

07 a 08 de outubro de 2024.

Entrega de Documentagdo e Pagamento de
Inscrigdo (Sede Coreme-Asmigo)

07 a 09/10/24 | Entrega obedecendo
especificacdo do item 2.2 do presente edital.

Horérios de Entrega de Documentacéo

(das 08:00 as 12 horas das 14:00 as 17 horas)
Horério de Brasilia.

Confirmagdo de Inscricdo

10 de Outubro de 2024.

Data Prova Objetiva (Psiquiatria/ Psiquiatria
Inf /Geridtrica)

11 de Novembro de 2024 (09h00Omin até
14h00min).

Divulgagdo do Gabarito (Preliminar)

12 de Novembro de 2024 (Apds as 14:00
horas)

Prazo para recurso — Sobre Gabarito da prova
Objetiva

48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacio
do gabarito, improrrogdveis conforme
disposto 3°, alinea “K”, da resolugdo CNRM n°
12/2004.

Divulgagdo do Resultado Final

18 de Novembro de 2024 (Apds as 10:00
horas).

Realizagdo da matricula de 12 chamada

17 e 18 de fevereiro de 2025 (das 08:00 ao
12:00 horas).

Convocagdo sucessiva de excedentes para
preenchimento de vagas

De acordo com a Resalugdo CNRM. N2
01/2017.

Inicio das atividades do PRM

01/03/2025.
/
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